
LIEU DE SANTÉ SANS TABAC 
AU CHU DE RENNES



ELÉMENTS SPÉCIFIQUES

CHU en Travaux

Construction d'un CCI avec une échéance 
2024

Construction d'un pôle mère enfant avec 
rapatriement des services de l'hôpital sud = 
échéance suivante

Organisation en pleine 
mutation
Localisation par discipline -> localisation 
par activité

Proximité avec le campus santé

Universitarisation de la formation IDE

Projet de campus santé sans tabac financé 
par l'ARS
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HISTORIQUE

SIGNATURE CHARTE HST : 1998!

"VRAI DÉBUT" : 2005

PREMIER COMITÉ HÔPITAL SANS TABAC

"CE MOIS-CI J'ARRÊTE"

PREMIER FINANCEMENT FLA POUR LSST : 2018-2021

PAS DE FINANCEMENT OBTENU POUR LA PÉRIODE SUIVANTE
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BILAN SWOT
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ELSA  tabaco

Réponse priorisée en cas d'adressage direct 
(contact téléphonique du patient et 
proposition d'un RDV : "aller vers")

Secrétariat "mixte"

Ambulatoire : parcours tabaco facilité dans 
les spécialités avec sur-représentation des 
fumeurs (ex : artériopathie, cancer, BPCO…)

Articulation avec la ville

ELSA polyvalent à l'échelle d'un CHU?

 Attendre la demande des services 
concernés par ces cibles prioritaires ➔ être 
proactif

Repérage systématique et le plus 
harmonisé possible via le DPI pour une 
traçabilité 

Enquête e-satis pour le retour patients, ou 
myCHU ?

Aider les fumeurs à s’arrêter  
patients
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Equipe de santé au travail formée

Collaboration (mois sans tabac)

Passages ELSA : temps de contact aussi 
pour les personnels

Ateliers collectifs dans secteurs non 
soignants

Journées de la nuit 

Indicateur : taux de tabagisme du personnel 
renseigné mais  toujours pas disponible 
faute de pouvoir extraire la donnée

Temps dédié au personnel pour les cs
individuelles pas investi

Refresh de la formation tabaco de l'équipe 
de santé au travail ou temps d'analyse de 
pratique

Aider les fumeurs à s’arrêter  
professionnels

BILAN
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Audit personnel et patient

Abris fumeurs / Ambassadeurs 

Mois sans tabac et journée mondiale sans 
tabac : communication sur le flux : très 
positif en terme de contact et d'image

Formation 1 journée et flash réactivées

Guide TNS mis à jour

Pilotage institutionnel variable

Audit : Faible représentativité  (adressage ?)

Ambassadeurs : choix formation valorisation.

COVID : Communication freinée par les 
priorités sanitaires, pas de mise à jour

Libérer les personnels pour les formations?

Concertation avec représentants du 
personnel ? 

Anticipation ? (ex : abri fumeur le plus 
utilisé démonté …)

Plan de communication ? (effet crise 
sanitaire)

Evaluation et traçabilité

Format des formations : formation courte 
ciblée RPIB et prescription dans le DPI
Maintien formation plus longue pour des 
projets de services?
COPIL pérenne même sans financement?

Mettre en place la 
démarche « lieux de 
santé sans tabac » 

BILAN



CENTRE HOSPITALIER UNIVERSITAIRE DE RENNES 08/12/20237

Contenu tabac dans :

- le service sanitaire des étudiants en santé, 

- la formation initiale en médecine et 
infirmiers, aide-soignants , sage-femme, pharmacie. 
Prochainement IFMK et IFMEM.

Cleanwalk avec les instituts de formation

Pas d'exhaustivité des formations (il manque 
dentaire+++, IADE, IBODE, IPuer, IFAm, IFCS 
(cadres), +/- IFrégul)

Manque de référentiels

Concertation avec les équipes enseignantes pour 
contenus et exemplarité : à revoir

Projet campus santé sans tabac récemment 
financé

Proximité EHESP et son projet Devcampus

Protéger les jeunes et éviter 
l’entrée dans le tabagisme 

car CHU = accueil 
d'étudiants

BILAN



A LA RECHERCHE D'INDICATEURS FACILES…

PRISE EN COMPTE DU TABAGISME DES PATIENTS :

REPÉRAGE : MACROCIBLE D'ENTRÉE (01/2023…) ☑ TRAÇABILITÉ ☑

CONSO TNS REPÉRAGE ☑ TRAÇABILITÉ ☑

PRISE EN COMPTE DU TABAGISME DES PERSONNELS : 

REPÉRAGE (SANTÉ AU TRAVAIL) REPÉRAGE ☑ TRAÇABILITÉ EN ATTENTE (2024)
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SUIVRE LA 
CONSOMMATION DE TNS
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MONITORAGE PAR SERVICE

Monitorage plus fin possible, pour mesurer l'impact d'une 
formation par exemple



SUIVRE LE RECUEIL DE LA 
DONNÉE TABAC

0
100
200
300
400

Souhait rencontre ELSA

Parmi les fumeurs, souhait de recontre avec IDE de Tabacologie :

Non Rempli

Non

Oui



CRITÈRE QUALITATIFS

VISIBILITÉ LIEU DE SANTÉ SANS TABAC

MARQUAGE/ABRIS FUMEURS

EXIGENCE POUR LE PERSONNEL ET LES PRESTATAIRES / QUELLE GRADUALITÉ POUR LES 
USAGERS?

COMMENT RÉGULER ET ORIENTER?

TABAC ET ENVIRONNEMENT

CLEANWALK

UN POINT DE VUE DIFFÉRENT BIEN REÇU DU PUBLIC ET DES ÉTUDIANTS

UNE COHÉRENCE AVEC UN LIEU DE SOIN PROMOTEUR DE SANTÉ
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2022 2023 ☑



MERCI DE VOTRE ATTENTION
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