ECOLE DES HAUTES ETUDES
EN SANTE PUBLIQUE

(Site Rennais)

CAMPUS SANS TABAC
depuis le 31 mai 2018

\ ’
%‘ L'EHESP est un Campus sans tabac
.né/' sur son site rennais. Plusdmfos surwwwehesp fr
b asilhi g
Q I“ﬂ’ \J JEESS Vi Y | ’Sﬁv XN
g i

.43

/

' “I’\J Il // 1.,:\3.

’S

2 Eco
N i
®

K. Gallopel-Morvan, M. Ganivet, :

M.-H. Renault, L. Chambaud
EHESP


https://www.ehesp.fr/campus/campus-sans-tabac/

L’EHESP en quelques chiffres

v 1 300 éléves et étudiants provenant de 50 pays

v 9 000 stagiaires en formation continue
v 450 personnels permanents
v dont 93 professeurs permanents

v 1 600 conférenciers



o°. EHESP Campus sans tabac
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L’EHESP forme de futurs managers d’établissements sanitaires et
sociaux et des responsables de prevention pour lesquels la
sensibilisation aux questions de promotion de la santé est un des
éléments clefs de leur formation

Campus sans tabac :

Un portage politique par le directeur de I’Ecole
Des instances associées en amont et en accord

Objectifs:

- protéger les non-fumeurs / dénormaliser le tabac

- soutenir et accompagner les fumeurs souhaitant arréter de fumer ou
diminuer leur consommation y

. P , . , . . ;)
- Sensibiliser nos éleves / étudiants futurs managers d'organisations de sante _ *®
&)
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» Une démarche engagée des 2015...

- 2015: Constitution d'un groupe de travail CHSCT « Addictions »

- 2015, 2016 et 2017: organisation d’actions et d'évenements dans le cadre des
opérations nationales
- Journée mondiale sans tabac le 31 mai
- Moi(s) sans tabac des novembre 2016
en partenariat avec le CHU de Rennes, le centre d’arrét du tabac de la polyclinique
Saint-Laurent, TANPAA et la Ligue contre le cancer

- 2016: enquéte realisée aupres du personnel de lEHESP et des éleves et étudiants
sur acceptabilité et opinion

- 2016: benchmark réalisé sur d’autres lieux sans tabac
- étude documentaire et analyse des pratiques mises en ceuvre dans d’autres pays et universités

- a partir de cette étude, des résultats de I'enquéte et de ses observations sur le terrain,
propositions d’actions concretes pour améliorer le dispositif

- Juin 2016: date du 31 mai 2018 arrétée pr campus 100% sans tabac

LLLLLL \—‘/



Mise en ceuvre du campus
sans tabac par étapes

Expérimentation de zones fumeurs éloignées des batiments: novembre
2016

Vapotage autorisé sur campus extérieur (mais non intérieur)

Accompagnement des fumeurs qui veulent arréter : conférences, stands,
coaching fumeur/non fumeur, animations, consultations tabacologie,
séances de sophrologie

Ambassadeurs/drices pour informer et faire respecter => role essentiel dans
la démarche

Constitution d’'un COPIL a compter de janvier 2018
Partenaires associés au COPIL et a la déemarche
Elaboration d'un plan de communication

Information des partenaires extérieurs hébergés sur le campus (Rennes 1,
Rennes 2, institut recherche, prestataires ménage, restauration)

¢
CAMPUS SANS TABAC AU 31 MAI 2018 @ @

EHESP



® . . .
®. « 4 abris fumeurs aux extrémités du campus

ABRIS FUMEURS

Plan des ZONES FUMEURS
Merci de les respecter !




i Focus sur le COPIL

Composition (lettre de mission)

& En interne : représentants des différentes entités de I'établissement
(Dir Com, CODIR, CHSCT, Scolarité, services techniques,
Enseignants-chercheurs, Eléves, Etudiants)

& En externe : tabacologue CHU de Rennes, ANPAA, Ligue contre le
cancer, ville de Rennes

Réunion tous les 15 jours, de janvier a mai 2018, et env 2-3 fois / an

Ex ordre du jour: supports de communication, actions
d’accompagnement, ameénagements...

EHESP @



Eleves et étudiants volontaires et remunérés (de 2 a 6 en fonction
des périodes de scolarite)

Formes a l'approche, a l'intérét des lieux sans tabac, a réponses
aux questions posées sur ce sujet...

Se deplacent en bindme, vont a la rencontre des fumeurs et non
fumeurs sur le campus

Observent les pratiques, informent sur le campus sans tabac, les
aides proposées aux fumeurs, etc,

Repeérables (tee-shirt, sweat , Kway ...) e

EHESP °



ambassadeurs .
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°° Focus sur la
¢ communication

Supports variés, ton / style non agressif

affichage, mails, bandeau mails, dossiers inscription éleves et
étudiants, communication en amphi (rentrée), stand rentrée, site
internet, intranet, panneau entrée du campus, etc.

Cibles variées : éléves, étudiants, personnel, publics formation
continue, enseignants vacataires. ..

Le *1 mat 2018, 'EHESP deviendra un Campus sans tabac
. /A / sur son site rennais. Plus d’infos sur www.ehe\sp.fr ‘
/ / g
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Signalétique
(entrées de I'école)

EHESP




Signalétique
(entrées de I'école)
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Signalétique
entrées de I'école




°°. Signalétique
e (intérieur des locaux)

Ensemble, créons

un espace préserve
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¢ Signalétique
% (intérieur des locaux)

Ensemble, créons

un espace préserve

EHESP



EHESP

Flyers, affiches sur les portes d’entree

Merci de respecter

les ZONES FUMEURS
aux abords du campus

I Plan des zoflesfuméars

p 5di§p0nibleal'aq,tneil
AN &/ i
Vous souhaitez réduire ou arréter le tabac ?
Pour étre aidé, contactez :
campussanstabac@ehesp.fr ou Tabac info service au 39 89.

Plus d’infos sur www.ehesp.fr

Bienvenue a tous sur
un Campus sans tabac :

Depuis le 31 mai, ce campus est un espace sans tabac.

Initiée par I'Ecole des hautes éh en santé publioy
cette démarche concerne tous les publics accueillis sur le campus.
Hie a pour but de metire en place une action de santé publique
en sensibilisant aux méfaits du fabac.

Vous souhaitez réduire ou arréter
votre consommation de tabac 7

L'EHESP met en place des aides pour vous accompagner :

. séances de sophrologie,

. consvltafion avec une infirmiére fabacologue,

. stands d'information réguliers,

. animafions ponciuelles...

Profitez de ces aides gratuites dés a pré en vous inscrivant via

I'adresse mai ci-dessous. Les ambassadeurs présents sur le Campus sont Ia
pour en é&changer avec vous.

En paraliélie de cet pagnement et pour lutter conire
le tabagisme passif, degzones fumeuss abritées sont prévues
a lo ffsiére du cempus (voir plan au verso,

“ ‘\F/

stabac@ehesp.fr ou ) .;ehesp.ﬁ’g 1

Plus d'infos 2

N ““
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Site Internet

Vie des éléves

Associations d'éléves

Webinaires du mardi

L'EHESP en images

Campus sans tabac

N \ 11
CAMPUS SANS TABAC

ampus » Campus sans tabac
G e

Le 34 mai 2018, 3 'occasion de |a Journée mondiale sans tabac, 'EHESP est devenu un Campus sans tabae sur son site rennais.

Le tabac demeure La premiére cause de mortalité en France, une particularité nationale. UEHESP, en qualité d'école de santé publigue,
développe depuis plusieurs années des actions afin de lutter contre le tabagisme. Dans ce cadre, 'établissement s'est engagé pour la mise en
place d'un Campus sans tabac au 51 mai 2018, a l'occasion de la Journée mondiale sans tabac.

LUTTE CONTRE LE TABAGISME : LES ACTIONS DE L'EHESP

Si la démarche de « Campus sans tabac » existe a 'étranger, I'EHESP apparait étre le premier établissement d'enseignement et de recherche 3
'inscrire dans cette démarche en France.

La lutte contre "addiction repose sur deux pifiers : 'inf ion et [ pag individ
L'EMESP "inscrit dans cette double démarche en mettant en place, d:puls 2015, des actions de et Marci de respecter
oty cosinets to tabogame sl s ‘g:zows‘.mms

* la mise en place de zones fumeurs a distance des entrées de I'Ecole pour un espace de travail
moins pollué par la fumée du tabac et les mégots
* la participation en 2016 et 2017 a l'opération nationale « Moi(s) sans tabac » invitant et
accompagnant les fumeurs, personnels et/ou apprenants,  réduire ou stopper leur
consommation, et pour laquelle la participation des publics de Uécole a é€ croissante
Ces dispositifs ont é1é évalués afin de préparer le passage 3 un Campus sans tabac.
En outre, plusieurs objectifs ont motivé l'inscription de 'EHESP dans la démarche Campus sans tabac
parmi lesquels figurent : la promotion d'une bonne santé et du bien-étre individuel, L2 participation 3 la
prise de conscience par tous des risques du tabagi et 'essaimage de ce dispositif par les étudi
éléves et futurs managers d'établissements de santé dans le cadre de leurs activités.

bris fumeurs sur le site ENESP de Rennes (pdf, 430 ko)

VERS UN CAMPUS SANS TABAC...

Jusqu'au 31 mai 2018, date de mise en place officielle de La démarche CInpu:nnstﬂu & 'EHESP, 'école a poursuivi les actions
dinfi on et d' des personnels et app qui e i réduire ou arréter le tabac. Différents

dispositifs de communication et temps de prise en charge ont é4€ propasés :

* une slgna!:llque dédiée (affiches, flyers, écrans...) pour annoncer le futur Campus sans tabac

* des ions avec par le, un stand d'i jon a 1 ion de la rentrée des éléves loncuonnaln:
* des sides pour lesp gagées dans un sevrage tabags des avec une infi
tabacologue et des sémms de sophrologie
il pour informer de I'sccompagnement offert par 'école en complément des actions proposées par 7 fc

-um@

UN RESEAU DE PARTENAIRES

Pour accompagner ce projet, 'EHESP bénéficie de I'sccompagnement des partenaires suivants
cancer et MN

ArC - 1, 1, mrennes
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e . Relation presse

(de nombreuses retombées dans les médias)

Rennes, le 15 mai 2018

COMMUNIQUE DE PRESSE

31 mai 2018 : Journée mondiale sans tabac

L’Ecole des hautes études en santé publique
inaugure son Campus sans tabac

Le 31 mai 2018 marque officiellement le passage 4 un Campus sans tabac pour TEHESP sur son
site de Rennes. Une date symboligue, celle de la « Journée mondiale sans tabac », pour amorcer
une étape inédite dans la lutte contre le tabagisme et I'accompagnement des fumeurs vers I'arrér
du tabac, qu’'ils soient personnels, apprenants ou visiteurs de I'école.

Geneése et préfisuraton du Campus sans tabac

En gualité d'Ecole nationale de référence en santé publicne formant les foturs cadres de notre systéme
de santé, I'EHESP se devait détre nin actens portens d'initiatives en matiére de Infte contre le tabagisme,
premiére canse de mortaliteé en France. Depuis plus de deux ans, [Ecole s'est ainsi engapée dans une
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https://www.youtube.com/watch?v=VPmwxvmZYRE

Papiers a entéte

EHESP

=====
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°° Evenements
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Communication interne
(avant, pendant et apres)

Rennes, le 21 novernbire 2018

Objet : NOVEMBRE 2018 = MOI|S) SANS TABAC
DIRECTION DES

RESSOURCES HUMAINES Alottention de Iensemble dy persanne) du site renngis

Alfase suvie par :
Mario RENAULT
Dirgctnce des ressources humaines

Tél : 0260022753
Email - marie-halene renaultiehasp fr

Madame, Monsieur,

A l'occasion de cette nouvelle édition de I'opération « mai(s) sans tabac », je souhaite profiter de I'opportunité qui
m'est donnée pour remercier celles et ceux d'entre vous, fumeuses et fumeurs, qui respectez les abris et cendriers
dédiés

Les ambassadeurs qui se déplacent au sein du campus nous font régulidrement part de volre volonté a jouer le jeu
mails aussi des observations que vous ne manquez pas de faire

Je vous en remercie au regard du rdle d'exemplarité de 'établissement C'est en effet grace a vos efforts que notre
démarche avance el par votre blais gue, progressivement, tous les publics de I'EHESP seront amenés a respecter
notre Campus sans tabac.

Je ne paux que vous inciter 3 continuer a promouvoir, par volre example, la démarche auprés des éléves et étudiants,
mais aussi des stagiaires et différents visiteurs.

Le COPIL Campus sans tabac vous informera, au fur et 3 mesure des avancées de ses lravaux, el notamment des
résultats des évaluations qu'il a commencé & mener et qu'il poursuivra durant le premier semestre 2019




Com vers les éleves

Bonjour a tous,

Vous Etes prés de 240 éléves des nouvelles promotions de janvier 2019 & avoir répondu au sondage mis en place sur le Campus sans
tabac de I'EHESP. Mous vous remercions vivement d"avoir consacré de votre temps a cette évaluation, vos avis et opinions étant
essentiels a la pérennité de cette action de santé publique. Vous trouverez ci-joint pour votre information les résultats complets du
sondage, avec en 15 page ses principaux enseignements.

La périocde de rentrée est un moment charniére pour instaurer de nbuveaux comportements et assurer la pérennité du Campus sans tabac, démarche
approuvée par 92% d’entre vous. Nous appelons donc i la collaboration et vigilance de tous sur le respect des consignes liées 3 l'utilisation des abris
fumeurs (cf. plan des zones fumeuwurs). Des ambassadeurs seront davantage présents prochainement pour sensibiliser les publics concernés.

Mous profitons & ce propos de ce message pour vous inviter 8 devenir ambassadeurs du Campus sans tabac de votre Ecole (contrat rémunéré sous certaines
conditions). En 2018, ce sont 15 éléves et étudiants qui se sont mobilisés pour Etre ambassadeurs, pourquoi pas vous ?
Sivous souhaitez plus de renseignements d ce sujet, contactez Marie-Therese.DESVIGNES@ehesp.fr

Pour rappel la démarche Campus sans tabac saccompagne, pour ceux qui le souhaitent, d'aides a I'arrét du tabac disponibles gratuitement sur le campus :
seances de sophrologie et consultations avec une infirmiére tabacologue.
Plus de renseignements : campussanstabac@ehesp.fr.

Comptant sur votre collaboration et soutien 3 ce projet pionnier dans 'enseignement supérieur,

La direction de FEHESP,
|
Direction de 'EHESP
Tél-+33(0) 29902 27 11 » Fax: +33(0) 29902 28 29
direction@ehesp fr

Ecole des hautes études en santé publique
15, Avenue du Professeur-LEon-Bernard » C5 74312 » 35043 Rennes Cedex )
Tél: +33 (0)2 9202 22 00 = www.ehesp fr L

Afin de contribuer au respect de 'environnement, merci de n'imprimer ce mail qu'en cas de nécessite. S
u]
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L’EHESP est un Campus sans tabac sur son site rennais.

M ¢M£{{L/f/\{ 7. J( \ M(ﬁm JJ/L\\LA# Lkm AMMUM

A l'occasion de la rentree des éeleves, 'EHESP poursuit le dispositif d'information et
d'accompagnement sur le Campus sans tabac mis en place sur son site de Rennes. Des
consultations avec une infirmiére tabacologue et des séances de

sophrologie sont proposées et accueillent de nouveaux participants.

Consultations avec une infirmiere Seances de sophrologie ouvertes
tabacologue : pour entrer dans une prioritairement aux fumeurs, mais
démarche de réduction ou d’arrét du tabac, un egalement aux non-fumeurs selon les places
suivi individuel est proposé tous les lundis restantes. Un créneau est proposé : le mardi
de 12h30 a 13h30 avec Anne-Marie de 12h30 a 13h30. Reprise des séances le
Bignault, infirmiére tabacologue du centre 11 janvier.

d’arrét du tabac de la polyclinique Saint-

Laurent (bureau médico-social - Résidence Apprenants ou personnels, si vous souhaitez
Villermé) y participer, envoyez un mail a

campussanstabac@ehesp.fr.

Prenez directement rendez-vous par mail,

23
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Focus sur le budget

Les dépenses d’investissement / achats:
- 4 abris fumeurs (32 K€)

- 10 totems (14 K€)

- Roll up, gilets ambassadeurs 4 K€

Le fonctionnement

- Consultations de tabacologie + seances de sophrologie
+ contrats étudiants ambassadeurs, stands,
communication : 17 K€

Les financements : ARS Bretagne, MNH, Ligue contre le
cancer, ville de Rennes pour un total de10 K€

@
EHESP



F Focus sur I’évaluation

Sondage au depart important pour evaluer
acceptabilité et ajuster la déemarche selon les résultats

Observation in situ pour verifier que c’est respecté

Evaluer le campus sans tabac (commencé en
septembre 2018)

- Questionnaire (online) en lien avec les objectifs
- Sur étudiants et éleves : entrée / (sortie)
- Sur personnel: 2020

@
EHESP @



BDD des 948 questionnaires
Eleves et étudiants
2018 => 2021



Acceptabilité du campus sans tabac

Favorable 21%

Peu favorable 4%
Pas du tout favorable 1%

Tres favorable 74%

95 % favorables & tres favorables



Raisons des avis Favorables (n=895)

Cela incite les fumeurs & moins fumer 26%

Cela évite d'avoir de la fumée qui peut géner 31%

C'est cohérent avec les objectifs d'une école de santé 43%



Intentions de recourir aux aides proposées

* 45% des fumeurs sont intéressés par les aides proposées (n=225)
* Femmes plus intéressées que les hommes par la sophrologie

Consultations avec sépcialistes 39%

/" Mois sans tabac 16%

Séances de sophrologie 46%

n=114



Evolution pressentie des
comportements tabagiques

Pas d'accord 18%

Maoyennement d'accord 33% Pas du tout d'accord 10%

Trés d'accord 16%
n=226

D'accord 22%

38% fumeurs d’accord : le campus sans tabac va les aider a ARRETER de fumer



Moyennement d'accord 16%

Pas d'accord 6%

Pas du tout d'accord 7%
D'accord 40%

n=226

Tres d'accord 31%

71% fumeurs d’accord : le campus sans tabac va les aider a DIMINUER
leur consommation de tabac



Incitation a mettre en place des zones sans
tabac dans leur futur lieu de vie professionnelle

Moyennement d'accord 31%

V4
63% d’accord
Pas d'accord 3%
Pas du tout d'accord 2%
D'accord 45% Trés d'accord 18%
| |

Femmes plus d’accord que les hommes



BDD des 213 questionnaires
Salariés
2020



Acceptabilité du campus sans tabac: évolution
avant / apres

2016 W) 2020

Rq: comparaison seulement sur personnel présent
avant 2018



17.5% Assez défavorable

15.3% Pas d'avis

11.1% Trés défavorable

21.7% Trés favorable
I

34.4% Plutdt favorable

20.7% Pas d'avis

26.3% Plutdt favorable
5.6% Assez défavorable

2.3% Trés défavorable

45.1% Trés favorable
1

2016

2020

DIFFERENCE
SIGNIFICATIVE



Evolution des
comportements tabagiques

73.9% Pas changé

2.2% N'ont pas répondu
2.2% Arrété mais repris

21.7% Diminueg

Fumeurs (n=23 quotidiens, 23 occasionnels)



® . CONCLUSION

- RESPECTE depuis le 31 mai 2018
- Mais toujours fragile (extérieurs)
- Certaines périodes plus compliquées
- En gde majorité par les personnels
- Pas simple a maintenir (rentrée, events, etc.)

- CHALLENGE: maintenir dans la durée (et I'hiver !)

- CONSEIL : respecter une démarche, évaluer

EHESP
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Merci pour votre attention

‘ %‘%‘” L'EHESP est un Campus sans tabac

b3t/ / \ sur son site rennais. . Plus d'infos sur www.ehesp.fr
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Renseignements, informations

Marie-Helene. RENAULT @ehesp.fr
(DRH, cheffe de projet)
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Karine.Gallopel-Morvan@ehesp.ft -+ j-f

Marion.GANIVET @ehesp.fr i g
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